Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа №47


План работы МО классных руководителей
2017-2018 учебный год

[image: к1]Руководитель МО:
Пенькова О.А.
Список членов МО классных руководителей     2017-2018 учебный год

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество классного руководителя
	Класс

	1
	Пенькова Ольга Александровна
	1 А

	2
	Салова Марина Николаевна
	1 Б

	3
	Бессонова Любовь Анатольевна
	2 А

	4
	Аникина Юлия Сергеевна
	2 Б

	5
	Юдина Ирина Тимофеевна
	2В

	6
	Леонова Людмила Николаевна
	3 А

	7
	Лукьянова Светлана Владимировна
	3 Б

	8
	Радченко Ирина Леонидовна
	4 А

	9
	Челгунова Лариса Анатольевна
	4 Б



Темы  по самообразованию классных руководителей на 2017-2018 учебный год
	1 А
	Игра как средство воспитания, обучения и развития личности

	1 Б
	Развитие творческих способностей учащихся во внеклассной работе

	2 А 
	Взаимосотрудничество: семья – родители – школа.

	2 Б
	Технология создания ситуации успеха для ученика во внеурочное время.

	2В
	Нравственное воспитание младших школьников в семье.

	3 А
	Воспитание творческой направленности личности школьников в условиях коллективной деятельности.

	3 Б
	Самостоятельная работа учащихся как средство развитие познавательных интересов

	4 А
	Организация совместной деятельности педколлектива, родителей и учащихся по достижению максимальных результатов

	4 Б
	Взаимоотношение детей и родителей для развития личности школьника.



5

График проведения классных часов и открытых мероприятий
в начальной школе 2017-2018 учебный год

	класс
	ФИО кл. руководителя
	Название темы классного часа
	Название темы внеклассного мероприятия

	1 А
	Пенькова О.А.
	«Дружба начинается с улыбки»
	  Прощание с Азбукой

	1Б
	Салова М.Н.
	 «Поговорим о дружбе»
	 23 февраля

	2 А  
	Бессонова Л.А.
	 «Если добрый ты- это хорошо»
	  Ученик года

	2 Б
	Аникина Ю.С.
	«Доброта, что солнце»
	 «Осенний марафон»

	2В
	  Юдина И.Т.
	«Все профессии важны»
	  9 Мая

	3 А
	Леонова Л.Н.
	«День рождения космонавтики»
	8 Марта

	3Б
	Лукьянова С.В.
	«Огонь -  друг, огонь - враг»
	Конкурс чтецов

	4А
	Радченко И.Л.
	«Жизнь дана на добрые дела»
	Выпускной в начальной школе

	4Б
	Челгунова Л.А.
	«Говорящая Азбука по ПДД»
	Прием в школу Юнг.













 
Методическая тема: «Современные  образовательные технологии и методики  в воспитательной системе классного руководителя в условиях поэтапного внедрения ФГОС » Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя
Цель МО: Повышение профессионального мастерства классных руководителей, обобщение и распространение их педагогического опыта.
Задачи МО:
1. Оказание  методической помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы в условиях поэтапного  внедрения ФГОС и новых педагогических технологий.
2. Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
3. Повышение нормативно-правового уровня подготовки классных руководителей.
4. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
5. Организация деятельности классного руководителя с учетом индивидуальных особенностей учащихся.

Приоритетные направления методической работы:
1.  Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.
2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей.
3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.
4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы.



Направления работы:

1.      Аналитическая деятельность:
  Анализ методической деятельности  за 2017-2018 учебный год и планирование на 2018/2019 учебный год.
  Анализ посещения внеклассных мероприятий и классных часов;
  Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).
  Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.
2.      Информационная деятельность:
  Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.
  Продолжение знакомства с ФГОС начального общего образования и среднего образования. 
  Пополнение тематической папки «Методическое объединение классных руководителей начальных классов». 
3.      Консультативная деятельность:
         Консультирование педагогов по вопросам составления плана воспитательной работы.
         Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
         Консультирование педагогов  по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных действий в рамках ФГОС 

Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения. 
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам  организации внеклассной деятельности.
3. Взаимопосещение внеклассных мероприятий педагогами.
4. Выступления классных руководителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах. 
5.  Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров. 


Темы заседаний  классных руководителей
на 2017– 2018 учебный год
	Дата
	Тема
	Ответственный

	
Сентябрь
	Организация воспитательной работы в 2017/2018 учебном году.
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения воспитательного процесса.
Форма проведения: методический практикум
Вопросы для обсуждения: 
1. Утверждение плана работы МО классных руководителей  на 2017/2018 учебный год. 
2.  Обзор новейшей методической литературы.
3. Составление графика открытых классных мероприятий.
4.  Рассмотрение и корректировка  планов воспитательной работы классных руководителей 1-4  классов 
5. Организация работы по реализации программ внеурочной деятельности.
6.  Организация наставнической помощи молодым специалистам.
7.Утверждение программы работы с одаренными детьми.
	



Зам. директора по ВР Гоменчук Е.В.;
Руководитель  МО Пенькова О.А.
Классные руководители

	
Ноябрь
	Инновационные методы воспитательной работы с классным коллективом.
Цель: организация условий для успешного внедрения инновационных методов воспитательной работы
Форма проведения: семинар-практикум
Повестка дня: 
1.Активные методы обучения – инновационный тип воспитания и образования
2.  Анализ конкретных ситуаций.
3.Методы «круглого стола».
4. Метод «мозговой атаки».
5. «Пресс-конференция», «дискуссия».

	 


Зам. директора по ВР Гоменчук Е.В.;
Руководитель  МО Пенькова О.А.
Классные руководители

	
Январь
	Особенности психофизического развития детей на разных ступенях развития.  Семинар по теме: «Воспитать человека»
Цель: оказывать помощь детям и подросткам в защите их прав и интересов.  
Форма проведения: обмен опытом
Вопросы для обсуждения: 
1.  Особенности психофизического развития  младших школьников и подростков
2.  Каким должен быть современный человек?
3. Гражданское и патриотическое воспитание в условиях модернизации.
	 


Зам. директора по ВР Гоменчук Е.В.;
Руководитель  МО Пенькова О.А.
Классные руководители
педагог-психолог, 

 

	
Март
 
	 «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика».
Форма проведения: обмен опытом
Вопросы для обсуждения: 
1. Создание методической копилки классного руководителя, обмен опытом.
3. Формирование благоприятного социального психологического климата в классном коллективе учащихся и родителей.
	 
Зам. директора по ВР Гоменчук Е.В.;
Руководитель  МО Пенькова О.А.
Классные руководители
педагог-психолог, 


	

Май
	 Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы.
Цель: изучение нормативно-методического сопровождения воспитательного процесса в условиях внедрения ФГОС
Вопросы для обсуждения:
1. Итоги работы классных коллективов за 2017/2018 учебный год
2. Результаты диагностических исследований в классных коллективах. Диагностика воспитанности классного коллектива.
3.Анализ работы  МО  классных  руководителей  за  2017-2018  учебного  года.
4.Планирование работы по организации летнего отдыха и эффективного оздоровления обучающихся в каникулярный период.
5. Составление  перспективного  плана  работы  МО  классных  руководителей  на  2018-2019 учебный  год.
	 
Зам. директора по ВР Гоменчук Е.В.;
Руководитель  МО Пенькова О.А.
Классные руководители
 



Содержание работы между заседаниями 
1. Консультация: «Формы, функции и задачи взаимодействия педагогов и родителей.
2. Открытые внеклассные мероприятия; классные часы.
3. Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности. 
4. Разработка материалов по изучению уровня воспитанности личности и классного коллектива.
5. [bookmark: _GoBack]Методические консультации классных руководителей.
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